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Destaques do Trimestre

ENSINO SUPERIOR DE QUALIDADE DIFERENCIADA
Estamos posicionados para capturar o potencial de crescimento do setor

¥ Sucesso do ensino a distancia: 20,9 mil alunos em 12 meses

¥ Maior retengdo nos cursos presenciais. acompanhamento individual e apoio académico
¥ Nova campanha publicitaria: foco nos diferenciais de qualidade

¥ Material didético incluso na mensalidade: oferecido aos novos alunos em todo o Pais

& Foco nos cursos de pos-graduacdo. aumento de 3,2 mil alunos em relacdo ao ano anterior
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Destaques do Resultado

GANHO DE MARGEM BRUTA
Aumento nareceita e controle de custos contribui para ganho de 1,2 p.p.

Principais Indicadores

(R$ milhdes) 2T09 2T10 Variacao 1S10 Variacdo
Receita liquida 248.,4 258,2 3,9% 513,0 514,2 0,2%
Lucro bruto recorrente 65,5 71,2 8,7% 154,9 159,6 3,0%
Margem bruta recorrente 26,4% 27,6% 1,2 p.p. 30,2% 31,0% 0,8 p.p.
EBITDA recorrente 17,9 18,7 4,5% 61,7 58,4 -5,3%
Margem EBITDA recorrente 7,2%0 7,2%0 0,0 p.p. 12,0% 11,4% -0,6 p.p.
Lucro liquido recorrente 10,8 7,8 -27,8% 43,5 36,7 -15,6%
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Performance Operacional

DIVERSIFICACAO DO MIX DE ALUNOS
EAD cresce 27,4% no trimestre atingindo 20,9 mil alunos em 12 meses

Base de Alunos (mil)

1,6%0

TOTAL TOTAL
211,4 214,8

2T09 2T10

P6s graduacao presencial
Pos graduacgdo EAD

B Graduacdao presencial
B Graduacdo EAD
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¥ Excelente captacéao trimestral do EAD

\4 Programas de retencdo e apoio

académico reduzem a evasao em 15,7%,
reduzindo GAP de captacéao

Aumento de 33% numero de alunos de
pés-graduacao

Movimentac&do Graduacao Presencial

Saldo Inicial de Alunos 210,7 190,3 -9,7%

Evaséo / Nao renovados (8,9) (7,5) -15,7%

% Evasao 4,2% 3,9% -0,3 p.p.

Saldo Final de Alunos 201,8 182,8 -9,4%
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Receita Operacional

RECEITA LIQUIDA CRESCE 3,9% NO 2T10
Receita do EAD e reducao nos niveis de descontos sao principais drivers

Receita Operacional (R$ Milhdes)

31,1% g
=l 30,1%
RECEITA RECEITA
BRUTA BRUTA
360,7 369,2
112,3 3,9% 111,0

V.

2T09 2710

B Receita Liquida Deducodes
—e— %% Deducobes
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¥ Aumento de 5% no ticket médio do EAD
em relacdo ao 1T10

¥ Material didatico incluso na mensalidade
e reducdo de bolsas contribuiram para
aumento no ticket médio
Ticket Médio
2Too  2T10  Variagdo
Ticket Médio 391,8  400,7 2.3%
Presencial 391,8 424.0 8,2%
EAD - 175,3 N.A.




Custo dos Servicos Prestados

REDUCAO NOS CUSTOS OPERACIONAIS
Menor custo docente novamente compensou step-up do INSS e inflagcao

Analise vertical (26 RL) 2T09 2T10 Variacédo 1S09 1S10 Variacédo

Custo dos servicos prestados 70,890 69,8%0 -1,0 p.p. 66,7% 66,3% -0,4p.p.
rlfl;sé‘;a' & encargos (excluindo 474%  44.4%  -3,0 p.p. 44,2%  422%  -2,0 p.p.
INSS 8,3% 8,8% 0,5 p.p. 7,7% 8,4% 0,7 p.p.
Aluguéis, condominios e IPTU 9,5% 9,4% -0,1 p.p. 9,6% 9,3% -0,3 p.p.
Material didatico 0,0% 1,7% 1,7 p.p. 0,0% 1,3% 1,3 p.p.
Servigos de terceiros e outros 5,6% 5,5% -0,1 p.p. 5,3% 5,1% -0,2 p.p.

Obs.: Exclui ndo recorrentes e depreciagéo.
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Despesas Comercials, Gerais e Administrativas

DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS SOB CONTROLE
Publicidade retorna aos patamares anteriores e controle dos terceiros

Analise vertical (20 RL) 2T09 2T10 Variacao 1S09 1S10 Variagdo

Despesas comerciais, G&A 23,0% 24,4% 1,4 p.p. 22,3% 23,7% 1,4 p.p.
Despesas comerciais 7,1% 8,9% 1,8 p.p. 6,9% 8,6% 1,7 p.p.
PDD 3,8% 58%  20p.p. 3,000 3,9%  0,9p.p.
Publicidade 3,3% 3,1% -0,2 p.p. 3,8% 4,7% 0,9 p.p.

Despesas gerais e

o, 0, - o, (0) -
administrativas 15,9% 15,5% 0,4 p.p. 15,4% 15,1% 0,3 p.p.
Pessoal e encargos 6,8% 6,6% -0,2 p.p. 6,0% 6,0% 0,0 p.p.
Outros 9,1% 8,9% -0,2 p.p. 9,4% 9,1% -0,3 p.p.

Obs.: Exclui ndo recorrentes e depreciagéo.
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PDD e Recebiveis

COMPARAGCAO COM PERIODO ANTERIOR
AFETADA PELA REVERSAO NAO-RECORRENTE DO 2T09

Evolucao da PDD
(excluindo reversdo®* no 2T709) 2109 2T10 1509 1S10

PDD (R$ milhdes) 15,1 18,9% 0,1 6,3%
% sobre receita liquida 5,1% 5,8% 0,7p.p. 3,7% 3,9% 0,2 p.p.
Evolucdo do Contas a Receber 2T09 2T10 Var.
Contas a receber liquido (R$ milhdes) 123,0 147,7 20 1%
Dias do contas a receber (dias) 45 51 N.A.

* Reversado de R$3,3 milhdes no 2T09.
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Performance Financeira no Trimestre

MARGEM BRUTA AUMENTA 1,2 p.p. NO TRIMESTRE
EBITDA aumenta 4,5% e margem permanece estavel

Lucro Bruto (R$ Milhdes)

EBITDA (R$ Milhdes)

Recorrente

27,6%

26.,4% ./.

8,7%

/7 )
4
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Recorrente

7,2% I | 7.2%

4,5%

2709 2710

I | ucro Bruto —=—Margem Bruta
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2T09 2710
mmm EBITDA —s—Margem EBITDA

Lucro Liquido (R$ Milhdes)

Recorrente

4,3%k 3’0%

-27,8%

7,8

2T09 2T10

= | ucro Liquido —s=—Margem Liquida



Performance Financeilra no Semestre

MARGEM BRUTA AUMENTA 0,8 p.p. NO SEMESTRE
Reducao na margem EBITDA € compensada pela recuperacdo do 2T10

Lucro Bruto (R$ Milhdes) EBITDA (R$ Milhdes) Lucro Liquido (R$ Milhdes)
Recorrente Recorrente Recorrente
31,0%
|

om0 1207 — o e
3,0% 11,4% —

-5,3%0

-15,6%0

1S09 1S10 1S09 1S10 1S09 1S10

B | ucro Bruto —s—Margem Bruta mmm EBITDA —®—Margem EBITDA mmm | ucro Liquido —s=—Margem Liquida
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Fluxo de Caixa

DIMINUIQAO DO CAIXA LIQUIDO NAO AFETA SOLIDEZ FINANCEIRA
Pagamento de dividendos e de férias antecipadas sao principais motivos

Fluxo de Caixa (R$ Milhdes)

2,0 0,2
- 27,9

6,8
30,5
6,2 .39 0,3 0,9
Caixalnicio EBITDA  Desp.Né&o Res. Capital Investimento Dividendos Var.Longo  Outros IR
Periodo  Recorrente Recorrentes Financeiro Circulante Prazo

B Caixa Inicio/Fim Periodo ™ Variacdo Positiva ~ Variacdo Negativa
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Empréstimos Caixa Fim
Perfodo
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Contatos de RI

RelacGes com Investidores:
Flavia de Oliveira — Gerente de RI

E-mail: flavia.oliveira@estacio.br
Telefone: (21) 3311-9789
Fax: (21) 3311-9722

Endereco: Av. Embaixador Abelardo Bueno, 199 — Office Park — 6° andar
CEP: 22.775-040 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ
Website:  www.estacioparticipacoes.com.br

Esta apresentagdo contém consideragfes futuras referentes as perspectivas do negdocio, estimativas de resultados operacionals e financeiros, e as perspectivas de
crescimento da Estdcio Participagdes. Estas sd0 apenas profecdes e, como tal, baseiam-se exclusivamente nas expectativas da administragdo da Estdcio
Participagbes em relagdo ao futuro do negocio e seu continuo acesso a capitais para financiar o plano de negocios da Companhia. Tals consideracbes futuras
dependem, substancialmente, de mudangas nas condigées de mercado, regras governamentais, pressoées da concorréncia, do desempenho do setor e da
economia brasileira, entre outros fatores, além dos riscos apresentados nos documentos de divulgagdo arquivados pela Estacio Participagbes e estdo, portanto,
sufeitas a mudangas sem aviso prévio. Somos uma companhia holding cujos unicos ativos sdo as participacoes societdrias na SESES, STB, SESPA, SESCE, SESPE,
SESAL, SESSE, SESAP, UNEC, SESSA e IREP, detendo 99,99% do capital social de cada uma delas. Somos uma companhia holding constituida em marco de 2007
a partir de uma reorganizacdo sociletaria, cujo proposito foi o de concentrar as atividades de ensino superior desenvolvidas pelas sociedades SESES, STB, SESPA,
SESCE e SESPE, sujeitas ao nosso controle. Considerando que a Empresa foi constituida somente em 31 de margo de 2007, apresentamos somente para fins de
comparagdo, as informagbes pro forma ndo audijtadas, relativa aos trés primeiros meses de 2007, partindo-se da premissa que a constituicdo da Empresa
houvesse ocorrido em 1° de janeiro de 2007. Adicionalmente, certas informagbes foram apresentadas ajustadas para refletir o pagamento de impostos na SESES,
nossa malor subsididria, a qual, a partir de fevereiro de 2007, com sua transformagdo em sociedade empresarial com fins lucrativos, passou a se sujeitar as regras
de tributagdo aplicdvels as demals pessoas juridicas, ressalvadas as isengoes decorrentes do Programa Universidade para Todos (“PROUNI”). Estas informagcdes
apresentadas para fins comparativos ndo devem ser tomadas por base para fins de calculo de dividendos, de impostos ou para quaisquer outros fins societarios.
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