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AVISO

Rio de Janeiro, 08 de Novembro de 2021 - A YDUQS Participagoes S.A., uma das
maiores organizacoes privadas no setor de ensino superior no Brasil, apresenta os

resultados referentes ao terceiro trimestre de 2021 (3721).

As informacdes financeiras da Companhia sdo apresentadas com base nos
numeros consolidados, em reais, conforme a Legislacdo Societdria Brasileira e as
praticas contdbeis adotadas no Brasil (BRGAAP), j@ em conformidade com as

normas internacionais de contabilidade (IFRS), inclusive as regras do IFRS-16.

Os resultados consolidados incluem a contabilizagdo do grupo Adtalem Brasil
Holding Lida a partir de maio de 2020, do Grupo Athenas Educacional a partir de

agosto de 2020 e da Qconcursos a partir de julho de 2021, exceto quando

explicitado. —\

Este documento pode conter previsdes acerca de eventos futuros, que estdo
sujeitas a riscos e incertezas que podem fazer com que tais expectativas ndo se
concretizem ou sejam substancialmente diferentes do que era esperado. Estas
previsdes emitem a opinido unicamente na data em que foram feitas e a

Companhia ndo se obriga a atualizd-las a luz de novas informacgdes.

THE USE BY YDUQS Participacoes S.A. OF ANY MSCI ESG RESEARCH LLC OR ITS AFFILIATES (“MSCI") DATA, AND THE USE OF MSCI LOGOS, TRADEMARKS, SERVICE MARKS OR INDEX NAMES
“\%} HEREIN, DO NOT CONSTITUTE A SPONSORSHIP, ENDORSEMENT, RECOMMENDATION, OR PROMOTION OF YDUQS Participacdes S.A. BY MSCI. MSCI SERVICES AND DATA ARE THE PROPERTY OF
!4'\ & MSCI OR ITS INFORMATION PROVIDERS, AND ARE PROVIDED *'AS-IS" AND WITHOUT WARRANTY. MSCI NAMES AND LOGOS ARE TRADEMARKS OR SERVICE MARKS OF MSCI.



INTRODUCAO

Digital e Premium seguem crescendo fortemente ultrapassando
em 9M a receita total de 2020, chegando a 50% da ROL (Receita

Operacional Liquida).

Sinais claros de retomada do presencial, com aumento de
precos depois de 3 periodos de estabilidade, acompanhando de
maior renovacdo, margem EBITDA voltando aos patamares de
2020, aumento da captacdo presencial vs ano passado,
refomada das aulas presenciais nos campus € evolucdo nas

pesquisas de infencdo de matricula.

Disciplina de alocacdo de capital se prova acertada nesse
momento de volatilidade de juros, mantendo a capacidade da
companhia de decidir sobre as melhores alternativas de

investimento e devolucdo de capital.




3121

ATINGIMENTO DAS EXPECTATIVAS INDICADAS NO 27121 YDUQS

Captacao Acumulada do Digital (Out-Set)
ﬁfﬁglﬁgfom 2019.2 202020  2021.2  21.2vs 20.2% AR TRLREA
DIV el © | 288,9 342,2
LEnSIﬂO Digital 84 131 148 13% +77% I mil alunos mil alunos
Presencial 49 44 49 12% +1%

® o
n_@ Ensino Digital m Presencial

0% 0%
-5% +5% ‘5% +5%

Captacdo 2021.2

-100° <-10% >10%
variacdo % mesmo <10% >10% ’ +12% vs 2020.2
¢ +13% vs 2020.2

periodo ano anterior) ° .

Base de alunos na graduagdo Captagdo 2021.2 Captagdo 2021.2

de medicina esperada em 2021

-1% vs §M20
0% 0% 0%
-5% +5% -5% +5% -5%
Ticket Médio o . o y +10% vs 9IM20
0, - (0] 100 - (]
Reportado 9M21 > 10% Z
(variacdo % mesmo / +12% vs 9M20
periodo ano anterior) e ST e s Digital 9M21 vs 9M20 Presencial 9M21 vs 9M20
(ex-Qconcursos) (ex-semipresencial)

Q (1) Os valores de 2020.2 considera a captacdo das adquiridas a partir de Maio de 2020.
X (2) Captacdo considera os periodos de Maio - Setembro. 4




DESTAQUES

Melhores resultados na captacao, seguindo em
expansdo...

2.500
2.000
Expectativa de ]
total de polos 52421
(# polos)
2021 2022

J& em outubro/21, o total do nimero de polos
vltrapassa a expectativa de 2.000 polos para o
final do ano de 2021.

>
>

...positivamente impactando o ticket médio,
somado a uma melhora na renovacgao...

Conclusao da aquisicdo da Qconcursos, com
a base total do digital fechando em ~1 milhao
de alunos.

Ticket Médio Taxa de Renovacdo
Premium +12% a.a. 96%
Medicina
Digital -1% a.a. 78%
Presencial +10% a.a. 83%

¥ 0Q @

3121

YDUQS

...e forte crescimento de receita...

Receita liquida ajustada
(R$ milhoes)

[ 28%do
' EBITDA fotal

(
»

2020 IM21

Digital Premium

Receita liquida 9M21 tanto do Digital como do Premium ultrapassam a receita liquida
total do ano de 2020, mantendo grande representatividade no EBITDA total YDUQS.

>

...levando a uma recupera¢cdo da margem EBITDA

Premium Digital Presencial
50% 47% 48% 45% A 47%
Margem EBITDA 39% 24% 20% 24%
ajustada (%) T T T T ? T T ? ?
2020 1821 3121 2020 1821 3121 2020 1521 3121

Reducgdo de 80% dos efeitos nGo recorrentes no EBITDA (R$ 295 milhGes em 9M20 vs R$ 59 milhSes em 9M21)

5



PREMIUM

3121

YDUQS

Receita liquida 9M21 ultrapassa a receita total do ano de 2020, medicina cresce 38%

Receita liquida ajustadall)

EBITDA ajustado(’)

(R$ mihdes) ey 00 (R$ milhdes)
_______________ 1 1
: : I - o 304
1 ! l 1 1
! : | : o 103
! . 216 . .
! 173 : 443 89
1 1
92 4 267 +38%
+33% o +35% 3 112
- -v . - v :
i 2020 9M21
31719 3120 3121 OM19 9M20 IM2]
!
Medicina IBMEC
Base de alunos
rienes IDOMED | |
r ______________ : Gradua ao Instituto de Educacao Médica [bmec
: G-
: : v
I ”' 8 13,1 Base de alunos 6,4 mil alunos 4,9 mil alunos
1
| ,
1
i BMEC Ticket médio R$8,4mil/més R$2,7mil/més
42 1319 279 +12% vs 9M20 +2% vs 9M20
I -V Medicina . - . “
Ticket medio R$8,8mil/més R$2,7mil/més
3719 3720 3721 AjUSiadO M +6% vs 9M20 —0,4% vs 9M20
!4‘\ Q @ Q (1) Receitaliquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica | EBITDA ajustado por efeitos nGo recorrentes.

Representatividade no
EBITDA total YDUQS 9M21

Margem EBITDA ajustada (%)
31

50% 47% 48%
2T
1T

2020 1821 3121
Margem
EBITDA (%)

altade +1,3 p.p. vs 3120

Até +450 novas vagas de
medicina em processo de
aprovacdo.

Crescimento do ticket médio
de medicina superando as
expectativas dadas para
2021.2.



3121

ENSINO DIGITAL YDUQS

Chegando a ~1 milhdo de alunos e alcancando R$ 1Bi de receita

o . . Representatividade no
Receita liquida ajustadal) Uliropassa a ROL iofal EBITDA ajustadol’)
(R$ milhdes) de 2020 (R$ 985) (R$ milhdes] EBITDA total YDUQS 9M21

+108%) ~ " -
' 419
Margem EBITDA ajustada (%)
166 31
45% A 47%
44 138 21 39%
e T
2020 OM21 2020 1821 37121
3119 3120 3121 IM19 9M20 IM21 Margem
@ vida Toda ‘ Graduac&o EBITDA (%)
Base de alunos pagantes NUmero de Polos
i clones) T S : Taxa de renovagao 78% MELHORIA NO NPS YTD(
______ ________, ———i alta de 1,5 p.p. vs 3120 +22 p.p. co.

-y C Y07 : R$234/més

1
1
1
N et
o B
o
O BN
o~
N
o
@]
5
6!
+

\l——————————

81% dos polos
em maturagao

971 : 3‘; ano . Lo _

. 2°ano SFVARIVV CLC M Ticket médio graduacgao

078 1 383 : : -2% vs. 9M20 Ajustado()

+62% 113 747 ' | tano
323 : . > Chegamos acos 2.000 polos em outubro/21, com a

3119 3190 - 3719 300 | 3mo] : expectativa de atingir 2.500 polos em 2022.
! :
1

. Vida Toda ‘ Graduacdo > Leve queda do ticket médio do ensino digital dentro das

expectativas dadas para 2021.2.

N Q @ Q (1) Receita liquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica. | EBITDA ajustado por efeitos nGo recorrentes. 7
- 4\ (2) NPS Estdcio com dados de até 30/09/2021.




Qconcursos

443 mil 19,2 milhoes

Assinantes Usudrios gratuitos
(+25% a.a.) (Base total em set/21)

Evolucdo de assinantes em 2021
(mil assinantes)

+24% a.a.

Receita Recorrente
Mensal 3T21 (MRR)

+25% a.a.

3121

YDUQS

Recorde de tréfego no Qconcursos ()

Qconcursos ocupa a 10* posicdo no ranking dos

maiores e-commerces do Brasil

Mercado livre
Americanas
Magazine Luiza
Amazon Brasil
Casas Bahia

Shopee

AliExpress

Netshoes 1° lugar em Educogao}

Samsung

______________________________



3121

PRESENCIAL YDUQS

Recuperacdo de preco e margem EBITDA no segmento

. Representatividade no 7
A 1
EBITDA qjustadol!) EBITDA total YDUQS 9M21 33%

Receita liguida ajustadal)
(R$ milhoes) (R$ milhoes)
[
|
1
! 358 Margem EBITDA ajustada (%)
]27 3T 24% 20% 24%
132 o ¢ °
99 17
2020 1821 3121
2020 9M21
Margem
3119 3720 3121 9M19 9M20 O9M21 EBITDA (%)
Base de alunos (ex-FIES) Ticket Médio Graduacdo
(R$/més) (ex-semipresencial) Taxa de renovagao 83% MELHORIA NO NPS YTD(2
alta de 0,7 p.p. vs 3720 +19 p.p. ca.
+4% 681
654 ’ No 1521, 15% dos alunos j& haviam \ Cursos de salde seguem ganhando
679 / retornado as aulas presenciais, maior representatividade no mix de
aumentando para 51% dos alunos Cursos presenciais (42%, +4p.p. a/a).
+10%
620 no 2S21.
Reformulagdo do semipresencial em
> Alta do ticket médio do presencial > 2020 criaondo uma camada de
9M20 9M21 (ex-semi) superando as precificacdo  intermedidria como
expectativas dadas para 2021.2. alternativa atraente para os alunos
@ semipresencial @ Presencial @ reportado @ Ajustado!! ex-FIES.

Q (1) Receita liquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica. | EBITDA ajustado por efeitos ndo recorrentes.
(2) NPS Estacio com dados de até 30/09/2021. 9



EXPECTATIVA POSITIVA PARA 2022 YDUQS

Cendrio de melhora da pandemia impulsionando infencdo de matricula

1 1
! Comparacdo do nUmero 3.6 . E
! de Obitos/milhdo de - B 11 o :
Curva de dbitos por Covid-19 no Brasil ! hab!tlgntes7 gnfre paIses S— — p— |
(# Sbitos) i nos Ulfimos 7 dias = + () = !
______________________________________________________________________________ [}
100.000
Descontos obrigatérios determinados pelo governo
(leis e liminares) Receio de retornar presencialmente em 41%
Infencdo de matricula a partir de 2022.1 78%
80.000
|
|
60.000 _Inicioda !
_ vacinacdo no Brasil |
Suspensdo das aulas I I
presenciais, migracdo para as |
10,000 aulas online sincronas (Teams) : Menor nomero
' | desde abril/20
I |
|
20.000 [
Ul
| Receio de retornar presencialmente em 51% )
. ’L | Intencdo de matricula a partir de 2021.2 em 67% -
t i

I \ I
?eﬂQO m@r720 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 noy/20 dez/20 jan/21 fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21  jul/21 ago/21 se\I/Q] out/21

I I !
Primeiro caso de - ) ) ~80% da populacdo adulta
Covid-19 no Brasil Infencdo de matricula a partir de Jan/21 em 75% (>18 anos) j& fomaram a 1° dose

jﬁ 4\ Q @ Q Fontes: Alguns dados nos grdficos séo provenientes de pesquisa realizada por consultoria. | Outras fontes: Secretarias de Sadde | Consdrcio de veiculos de imprensa | Solvertank (06.Nov.21) | Ministério da saude. 10



3121

RECEITA: PREMIUM E DIGITAL JA REPRESENTAM 49% DO TOTAL Ypuas

Contribuicdo para a receita liquida total @ rresencial @ Ensino Digital Premium FIES

(R$ milhdes; 9M20 vs IM21)

’ \
| |
3.025 | 19%
| 15% | L8318 __ I I
I I 1 1
| 24% | 1 30%
I ! | 1
I ! | 1
I ! I 1
I : 1 1
"61% I 7
| % | 1.424 | S17% |
I ! | 1
I I I 1
N/ N
% do Total Receita A Aquisicoes Receita A Presencial A Digital A Premium Receita A Aquisicoes Receita % do Total
ajustado ajustada ajustada ajustada ajustada ajustado
9M20 (ex-aqui.) (ex-aqui.) 9IM21
Receita liquida ajustadall) Receita liguida ajustadal!) por BU

(R$ milhdes) (% da Receita ajustadal)

Reducao de 87% do impacto de leis e liminares
26% 32%
50% 45%

68,0 })) 8,3

milhdées em 3T20 milhdées em 3T21
Q Q 11

- e e e e e e e e e e e e e e




3121

CUSTOS E DESPESAS AJUSTADOS (ex-DgA) YDUQS

. Presencial . Ensino Digital ‘ Premium

Composicdo dos custos e despesas
(R$ milhdes; 9M20 vs IM21)

9M20 9M20 Custos PDD Publicidade e V&M G&A 9IM21 Aquisicoes 9IM21
ajustado ex-aquisicoes (ex-D&A) ex-aquisicoes ajustado

% sobre a
receita liquida

Ex-aquisicoes

I

PDD + descontos Custos e despesas + descontos Custos +4% vs 9M20

(R$ milhdes) (R$ milhdes) . Impacto de repasse a polos (+50% no 31721 e +74% no
____@____, 9M21)

\4

\J

> PDD + Descontos +5% vs 9M20

Estdvel em relacdo ao % da receita liquida do periodo

> Publicidade e V&M +22% vs §M20

> totalizando 10% da ROL (impulsionado por aumento
de despesas com Call Center)
3120 3121
% sobre a receita p» G&A e outros +6% vs IM20
liquida 69% o +9% no 3121
-2 pP.p.

¥ 0Q @ 12



EBITDA REPORTADO CRESCE 9% NO 37121

Margem EBITDA segue em recuperacdo

EBITDA ajustado(!)

(R$ milndes) :
EBITDA ajustado

ex-IFRS 16
R$ 309 milhoes

ltens ndo
recorrentes

3120

3121

3121

YDUQS

9M20 IM21
EBITDA ajustado (V) por BU
(% da EBITDA ajustado total) R
i (1 \
argem DA astada GBI | ~70% dlo |
(%) . . | EBITDA !
| A/ ' fotal i
36% ' '
33% 30% 31% ’ 23% A 2% K
: . @ Premium
" 1
I
33% 2 | @ Ensino Digital
X I
) I
2020 1121 2121 3121 : ’ @ Presencial
44%
> Margem EBITDA ajustada do 3121 ultrapassa a margem do ano de 2020.
2020 1721 2121 3121
4\ Q @ Q (1) Efeitos nGo recorrentes com leis e liminares, reestruturacées, M&A e outros, no valor de R$ 35,1 milhées no 3721 e R$58,8 milhées no IM21. 13




3121

EBITDA AJUSTADO EX-AQUISICOES ESTAVEL YDUGS
Reportado cresce 7% vs 3120

EBITDA ajustado ex-aquisicoes!!)
(R$ milhoes)

Itens ndo __

recorrentes 298
218
215
138
80
1720 2720 37120 4720 1721 2721 37121

> EBITDA ajustado ex-aquisicoes mostra tendéncia de melhora a partir do 2721, j&d em estabilidade frente ao EBITDA do 3T20.

@ Q

!4\ @ Q (1) Efeitos nGo recorrentes com leis e liminares, reestruturacdes, M&A e outros. 14



LL REPORTADO CRESCE 16% VS 9M20

Lucro Liquido
(R$ milhdes; 9M20 vs IM21)

Depreciacdo dos imoveis
devolvidos e a devolver

3121

YDUQS

. Agio das aquisicdes . Ajuste EBITDA, IR e CS

Reducdo de 59% vs
R$ 318M em 9M20

D& ]
Lucro liquido A EBITDA A Resultado A D&A AIR & CS Lucro liguido Ajustes Lucro liguido
reportado Financeiro reportado ajustado
9M20 IM21 IM21
e H e Margem
L------Z% ------------------------------------------------------------------ ! -%1------------------------11-73---: Liquida (%)
o RS 16 iaca 263 | om0 | M2 | RS |
(R$ milhdes; 3720 vs 3721) i e]x5—I7FRS'"11<§ A Depreciagdo e Amortizagcdo ARS
milhoes
¥ Arrendamento - Direito de uso Imdveis (152) (191) (39)
Benfeitorias em Bens de Terceiros (30) (69) (39)
Itens n&o Amortizacdo Fundo de Comércio (Agio aquisicdes) (28) (49) (22)
f
recomentes Sistemas, Aplicativos e Softwares (61) (82) (21)
Outras D&A (20) (113) (23)

3120 37121

Reportado Ajustado

¥ 0Q @

S | | e |

15



FLUXO DE CAIXA E CAPEX

Reconciliacdo do Fluxo de caixa operacional
(R$ milndes, antes de Capex)

Conversdao
T -0 de Caixa

1 v 85%
926 917
9M20 OM21
Reconciliagao do FCO mm
Fluxo de caixa operacional 1.031 682
IRPJ e CSLL Pagos 39 34
Juros pagos de empréstimos 67 146
Aumento em depésitos judiciais (7) ?
Rescisdo contratual (1) - 45
Atraso no repasse do FIES (2) (136) -
Postergacdo de pagamentos e outros (68) |

FCO depois de reconciliagaom 917

1721, R$45 milhdes se refere ao pagamento pontual de rescisdo de contrato de aluguel, valor provisionado no passado.

. (1) N
;: 4\ Q @ Q (2) No 1720, R$136 milhées se refere ao repasse do FIES referente a dez/19.

3121

YDUQS

CAPEX
(R$ milhdes)

I Ot % do
| Capex

v Total

N
ON—— = — = —
~O

44% Transformacdo Digital + Tl

23%1 Expansdo - Outros

Sustentacdo & melhorias

9M20 IM21

% sobre receita
liquida

16



3121

ALOCACAO DE CAPITAL EFICIENTE YDUQS

Saldo de caixa no 3121: RS 1.898 milhoes

. - .. Valuation atual YDUQS: 8,6x
Cronograma de amortizagdo da divida . - L
(R$ milhdes; principal) Retorno ao acionista + Ultimas aquisicoes
(R$ milhdes, dividendos e recompra na visdo caixa)
Custo médio da divida: CDI + 2,23% Adtalem: 9,5x | 4,0-6,5x
Taxa média de aplicacdo financeira: CDI + 0,54% Athenas: 8,0x | 4,0-6,5x

1.850
1.305 1.950
250 Aquisicdo
Unitoledo: Qconcursos
326 9,3x | 4,0-6,5x
1.055 176 | | .. b
06 175 e |
L g 06 T
>
2021 2022 2023 2024 2025 0017 T 2090 .
. Delbenivies epmerees () Bemeos Mltiplo @ EV/EBITDA 12M ex-IFRS - .
quuisigao|p65.sinergiqs ) Aquisicdes @ Recompra de acdes ‘ Dividendos

> Alta liquidez, geracdo de caixa e

capacidade de capfacdo de recursos > Opgcoes de alocagdo de capital: Amortizacdo de divida, pagamentos de dividendos,

pela ~ baixa alavancagem  (Divida ossivel recompra de acdes e operacdes de M&A
liquida/EBITDA ajustado (1em 1,4x) e perfil & a e — ’

dos credores.

e Y (1) Divida liquida excluindo arrendamento mercantil (ex-IFRS 16) | EBITDA ajustado por efeitos ndo recorrentes.
) 4\ Q @ Q (2) Divida Liquida e EBITDA ajustado ex-IFRS | Valor de mercado do dia 05/Nov/2021. 17



CONSIDERACOES FINAIS

Digital segue com forte din@mica de crescimento chegando em outubro d meta de polos
do ano e ultrapassando a receita total de 2020

Nova estratégia de captagdo do digital se mostrando vencedora com maior estabilidade
de entrada enfre os trimestres / semestres (~100 mil alunos nos Ultimos trimestres)

Premium segue com forte crescimento chegando em outubro d meta de alunos de
medicina e ultrapassando a receita total de 2020

Digital e Premium seguem crescendo em importéncia no portfolio

Investimentos em Transformacgao Digital e TI melhorando substancialmente NPS, retencdo
e engajamento dos alunos

Otimizagoes dos campi e cursos do presencial seguem influenciando positivamente
dinamica de ticket e margem com expectativa positiva para retomada das captacoes

Forte EBITDA no 3721, mesmo com captacdo do presencial 1721 prejudicada, com
efeitos nGo recorrentes despencando

Arrecadagdo segue bem, mantendo estavel PDD + Descontos

Endividamento baixo, com disciplina na alocagdo de capital

Q Q

2.000 polos
Abertos até Out/21

+18% vs 2020
Captacdo do Digital

R$ 640 milhes
ROL do Premium 9M21

~50% RroL

Participacdo no total

+22 p.p. a.a.
Melhoria do NPS Digital

+10% vs 9M20
Ticket Presencial

RS 396 milhées
EBITDA ajustado
estavel vs 3120

10,7% da ROL 3T
PDD Ajust. + Descontos

1,4x
DL/EBITDA

1,9Bi

Caixa

3121

YDUQS

RS 1Bi +108% RrolL
ROL do Digital 9M21  Digital vs 3119
6,4 mil alunos +84% RroOL

Grad. medicina Medicina vs 3T19

~70% EBITDA

Participacdo no total

+19 p.p. a.a.

Melhoria do NPS Presencial

+12% vs 20.2

Captacdo Presencial

24% no 3121

Margem Presencial

80% de reducdo
dos efeitos ndo recorrentes vs 9M20

-0,3p.p. vs ¥IM20
PDD Ajust. + Descontos

4,0 a 6,5X EBITDA
EV/EBITDA pds-sinergias

18



Premium e

Digital seguem

com solido

crescimento

Presencial
refomando a
normalidade

Ecossistema
Digital
ganhando
ainda mais
forca

Disciplina de
alocacado de
capital

PERSPECTIVAS

3121

YDUQS

Digital e Premium seguem crescendo com expectativa de ultrapassarem 50% da ROL em 2022.

Expectativa de 7,1-7,5 mil alunos de graduagao em medicina em 2022.
Expectativa de 2.500 polos em 2022.

Expansao do segmento Vida Toda, com a intfegracdo da Qconcursos, abrindo novos horizontes para produtos de curta
duracdo, além de mais ofertas de produtos de pds-graduacdo.

Intengdo de matricula dos alunos aumentou, com expectativa da captagdo 2022.1 retornar a patamares pré-pandemia.

Expectativa de retorno total das atividades presenciais em 2022.1.
Aumento da base de alunos no AURA (~60% em 2021), com expectativa de ~80% da base presencial em 2022.

Expectativa de recuperagao da receita e EBITDA em 2022.

Investimentos em transformagado digital e Tl seguem sendo foco com consequente melhoria continua da experiéncia do
aluno, incremento do NPS € qualidade do ensino.

Jornada do aluno completamente digital (prospects a alunos egressos) com monitoramento em tempo real.

Inteligéncia sobre o comportamento e desempenho dos alunos permitindo evolugao para um ensino personalizado.

Cendrio favoravel para operagées de M&A, mas aumento da taxa de juros exige cautela.
Endividamento sob confrole, com disciplina de alocag¢ao de capital.

Foco na melhoria continua da conversao de caixa.

Q Q

19
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3121

DRE POR UNIDADE DE NEGOCIO YDUQS

Consolidado Premium Ensino Digital Presencial
emeshinoss ——————owa | aMal ] awz | o
Receita Operacional Bruta 6.640,0 751,0 2.003,7 3.885,2
Mensalidades 6.640,0 751,0 2.003,7 3.885.2
Dedugdes da Receita Bruta (3.299.0) (130,8) (1.003,4) (2.164,7)
Receita Operacional 3.341,0 620,2 1.000,3 1.720,5
Custos dos Servigos Prestados (1.459,3) (267,1) (197,6) (994,6)
Pessoall (868.6) (205,3) (56,8) (606,6)
Aluguéis, Condominio e IPTU (38.5) (4,9) 0,5 (34,2)
Servicos de Terceiros e Outros (206,8) (8,7) (128,8) (69.3)
Depreciacdo e Amortizacdo (345,4) (48,2) (12,6) (284,6)
Lucro Bruto 1.881,7 3531 802,7 725,9
Margem Bruta 56,3% 56,9% 80,2% 42,2%
Despesas Comerciais, G&A e Outras (1.363,1) (146,4) (454,2) (762,6)
Pessoal (261) (36.4) (98.6) (125.5)
Vendas (330) (19.,6) (111,4) (199,5)
PDD (344) (21,0) (136,5) (186,5)
Outras Despesas (285) (48,6) (56,7) (180,0)
Outras Receitas 16 29 4,1 9.4
Depreciacdo e Amortizacdo (159) (23,9) (55,0) (80,4)
(+) Depreciacdo e amortizagao 504,7 72,1 67,6 365,0
EBITDA 1.023,3 278,8 416,2 328,4
Margem EBITDA (%) 30,6% 44,9% 41,6% 19,1%
EBITDA ajustado (! 1.082,0 304,1 419,4 358,5
Margem EBITDA ajustado (%) 32,2% 47,5% 41,9% 20,8%

4\ Q @ Q (1) Ajustado por itens ndo recorrentes 71



BASE DE ALUNOS DE MEDICINA YDUQS

6,2-6,6 mil

alunos na graduacdo de medicina
esperada ao final de 2021

Vagas Autorizadas Base de Vagas Autorizadas Base de

Unidades UF /Habilitadas Alunos /Habilitadas Alunos

Presidente Vargas RJ 240 1.652 240 1.728
Citta R 170 1.074 170 1.224
Juazeiro do Norte CE 100 702 100 720
Ribeirdo Preto SP 76 532 76 547
Teresina P! 110 704 110 792
Alagoinhas BA 65 294 165 1.188
Jaragud do Sul SC 50 201 150 1.080
Juazeiro BA 155 570 155 1.116
Angra dos Reis RJ 89 357 155 1.116
Canindé CE 50 93 120 864
Cdceres MT 50 90 100 720
Castanhal PA 50 45 150 1.080
Quixadd CE 50 48 i 150 1.080 i
Acailandia MA 50 49 150 1.080
Total Autorizadas @ 1.305 6.411 1.991 14.335
Iguatu CE 50 0 150 1.080
Ji-Parand RO 50 0 150 1.080
Total Habilitadas 1.405 6.411 i 2.291 16.495 i
Athenas - 200 -

(1) Considerando expansdo de vagas ao mdximo permitido por edital (+100 vagas/ano) em todas as unidades Mais Médicos. Base de alunos Inclui ProUni e FIES.
Q @ Q (2) Vagas autorizadas sdo as vagas habilitadas que receberam autoriza¢cdo final do MEC.
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