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POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
DA YDUQS PARTICIPACOES S.A.

1. DEFINIGCOES

1.1.  Os termos e expressoes relacionadas abaixo, tanto no singular quanto no plural, quando utilizados

nesta Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante (“Politica”), terao por significado:

“Acionistas Controladores”: o acionista ou grupo de acionistas vinculados por acordo de acionistas ou

sob controle comum que exerc¢a o poder de controle, direto ou indireto, da Companhia, nos termos da
Lei das S.A.

“Administradores”: Diretores e membros do Conselho de Administracio da Companbhia.

“Bolsas de Valores”: as bolsas de valores e entidades do mercado de balcio organizado em que os

Valores Mobiliarios de emissao da Companhia sejam ou venham a ser admitidos a negociagao, no Brasil

Oou Nno exteriot.

“Coligadas”: as sociedades em que a Companhia tenha influéncia significativa, nos termos da Lei das

S.A.
“Companhia”: a YDUQS Participagdes S.A.

“Comunicado ao Mercado”: o instrumento por meio do qual a Companhia divulgara as comunicagdes

previstas na Resolu¢ao CVM 44 que nao sejam caracterizadas como Informacao Relevante e que sejam

entendidas como uteis de serem divulgadas aos acionistas e/ou a0 mercado em geral.

“Conselheiros Fiscais”: os membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes, da Companhia.

“Controladas”: as sociedades nas quais a Companbhia, diretamente ou por meio de outras sociedades

controladas, ¢ titular de direitos de socia que lhe assegurem o poder de controle.
“CVYM”: a Comissao de Valores Mobiliarios.

“DRI”: diretor de relagdes com investidores da Companhia.
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“Informacio Privilegiada”: Informacao Relevante ainda nio divulgada ao mercado e ao publico

investidot.

“Informacdo Relevante”: qualquer decisio dos Acionistas Controladores, deliberacio da assembleia

geral ou dos 6rgaos de administragao da Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-
administrativo, técnico, negocial ou econdémico-financeiro, ocorrido ou relacionado aos negoécios da
Companhia, que possa influir de modo ponderavel na (i) cotacio dos Valores Mobiliarios, (ii) decisio dos
investidores de comprar, vender ou manter os Valores Mobiliarios; ou (iii) decisio dos investidores de

exercer quaisquer direitos inerentes a condi¢ao de titular de Valores Mobiliarios.

“Resolugio CVM 44”: a Resolugao da CVM n° 44, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada.

“Lei das S.A.”: Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

7

“Orgaos com Fungdes Técnicas ou Consultivas”: os 6rgaos da Companhia criados por seu Estatuto

Social, com fung¢des técnicas ou destinados a aconselhar os Administradores.

“Pessoas Vinculadas”: (i) a Companbhia; (ii) os Acionistas Controladores; (iif) os Administradores; (iv)
os Conselheiros Fiscais; (v) os membros de Orgaos com Fungoes Técnicas ou Consultivas; e (vi) quem
quer que, em virtude de seu cargo, fungao, ou posi¢ao na Companhia, sua controladora, suas Controladas

ou Coligadas, tenha conhecimento de Informagao Privilegiada.

“Pessoas Ligadas™: com relagao a uma Pessoa Vinculada, conforme aplicavel: (i) o conjuge de quem

nao esteja separado judicialmente ou extrajudicialmente, (ii) o(a) companheiro(a); (iii) qualquer familiar
até o 2° grau de parentesco; e/ou (iv) as sociedades direta ou indiretamente controladas pela Pessoa
Vinculada.

“Regulamento do Novo Mercado”: o Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,

Balcio.

“Termo de Adesdo”: termo de adesao a presente Politica, conforme o modelo constante no Anexo I,
a ser firmado pelas Pessoas Vinculadas, por meio do qual cada signatario manifesta sua adesao formal as
regras contidas nesta Politica, assumindo a obrigacdo de cumpri-la e de zelar para que as regras nela
contidas sejam cumpridas por pessoas que estejam sob sua influéncia, incluindo empresas por elas

controladas, direta ou indiretamente, coligadas ou sob controle comum e Pessoas Ligadas.

“Valores Mobiliarios”: qualquer valor mobiliario emitido pela Companbhia, incluindo a¢des, debéntures,

bonus de subscri¢ao, recibos e direitos de subscrigao, notas promissorias, op¢oes de compra ou de venda,
ou, ainda, quaisquer outros titulos ou contratos de investimento coletivo de emissao da Companhia, ou

a eles referenciados, que por determinacio legal, sejam considerados valores Mobiliarios.

2. OBJETIVO E ABRANGENCIA
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2.1. A presente Politica tem como principal objetivo estabelecer e esclarecer as regras e diretrizes a
serem observadas pelas Pessoas Vinculadas no que tange ao uso e divulgacio de Informagoes Relevantes

e a manutencao do sigilo de Informag¢des Privilegiadas.

2.2.  Esta Politica ¢ aplicavel e deve ser observada pelas Pessoas Vinculadas, as quais deverdo assinar

o Termo de Adesao.

2.2.1. Na ocasido da posse de novos Administradores e Conselheiros Fiscais da Companhia devera ser

exigida a assinatura do Termo de Adesao.

2.2.2. O Termo de Adesao devera permanecer arquivado na sede da Companhia enquanto essas pessoas

mantiverem vinculo com a Companbhia e, ainda, por 5 (cinco) anos, no minimo, apds o seu desligamento.

2.3. A Companhia mantera arquivado em sua sede, a disposi¢ao da CVM, a relagao atualizada das
Pessoas Vinculadas que firmarem o Termo de Adesdo, com as respectivas qualifica¢des, cargo ou fungao,
endereco e nimero de inscricio no CPF ou CNPJ, conforme aplicavel, atualizando-a sempre que houver

alteracao.

2.3.1.  As Pessoas Vinculadas tém a obrigacao de comunicar imediatamente 2 Companhia, por escrito,

a alteracao de qualquer de seus dados cadastrais.

3. PRINCIPIOS

3.1.  As Pessoas Vinculadas deverdo pautar a sua conduta em conformidade com os valores da boa-fé
e pelos seguintes principios, observados os procedimentos e diretrizes estabelecidos nesta Politica, no

Estatuto Social e demais documentos, politicas e praticas da Companbhia, e nas normas aplicaveis:

6) prestar informacao verdadeira, completa, consistente, util e que nao induza o investidor a erro;
(i) buscar assegurar a ampla e imediata divulgacdao de Informacao Relevante;

(i)  buscar a divulgacdo de informagoes de forma abrangente, equitativa e simultanea aos acionistas e
investidores;

(iv)  zelar pelo sigilo de Informagao Privilegiada; e
) consolidar as praticas de boa governanga corporativa na Companhia.

4. ATRIBUICOES DO DRI
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4.1.  Cumpre ao DRI, sem prejuizo dos demais deveres e responsabilidades previstos na legislacao e

regulamentacao aplicaveis, bem como nesta Politica:

(@) divulgar e comunicar a CVM e as Bolsas de Valores qualquer Informagao Relevante relacionada

aos negocios da Companhia, imediatamente apds sua ciéncia e analise, na forma das normas aplicaveis;

(i) zelar pela ampla e imediata disseminagao da Informacao Relevante simultaneamente, sempre que

possivel, nas Bolsas de Valores, assim como ao publico investidor em geral;

(i)  na hipétese de questionamentos por parte da CVM ou das Bolsas de Valores, ou caso ocorra
oscilagdo atipica na cotagao, preco ou quantidade negociada dos Valores Mobiliarios, inquirir as Pessoas
Vinculadas e com acesso a Informagoes Relevantes, conforme o caso, com o objetivo de averiguar se

essas tém conhecimento de informagao que deva ser divulgada ao mercado;
(iv)  analisar e decidir sobre a caracterizagdo de fato ou ato como sendo Informac¢iao Relevante e

participar do processo decisério relativo a conveniéncia ou nao de sua imediata divulgacao ao mercado;

€

) administrar a presente Politica, acompanhar sua execugdo e esclarecer duvidas relacionadas a

aplicagao e a interpretagdo desta Politica de Divulgagio.
5. DEVER DE SIGILO E OUTROS DEVERES DAS PESSOAS VINCULADAS

5.1.  Sem prejuizo dos demais deveres e responsabilidades previstos na legislacao e regulamentacio

aplicaveis, bem como nesta Politica, sao obrigaces das Pessoas Vinculadas:

@) comunicar prontamente por escrito ao DRI qualquer Informacao Relevante de que tenham
conhecimento;

(i) atender prontamente as solicitagdes do DRI, se inquiridas na forma do item 4.1(iii) desta Politica;
(it1) caso tenham conhecimento pessoal de Informagao Relevante, sempre que constatarem a omissao

do DRI no cumprimento de seu dever de divulgar a respectiva Informacgao Relevante, comunicar

imediatamente tal Informacao Relevante a CVM;

(iv)  guardar sigilo de quaisquer Informagoes Privilegiadas as quais tenham acesso em razao do cargo
ou posi¢ao que ocupam, até sua divulgagao ao mercado, bem como zelar para que Pessoas Ligadas,
subordinados e terceiros de sua confianga também o fagam, respondendo solidariamente com esses na
hipétese de descumprimento;

v) nao se valer de Informagées Privilegiadas para obter, direta ou indiretamente, para si ou para

terceiros, quaisquer vantagens indevidas, incluindo por meio da compra ou venda de Valores Mobiliarios;
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(vi)  caso inadvertidamente ou sem autorizagiao, de qualquer modo, comuniquem, pessoalmente ou
por meio de terceiros, Informagdes Privilegiadas a pessoas nao vinculadas a esta Politica de Divulgagao
nem submetida a dever de sigilo, informar tal ato imediatamente ao DRI para que adote as medidas que

entender cabiveis;

(vii)  comunicar a Companhia as informac¢Ses que estejam obrigadas a informar nos termos e nos
prazos da legislacao e regulamentacido aplicavel, em especial as informagoes exigidas nos termos dos
artigos 11 e 12 da Resolugaio CVM 44 e do artigo 30 do Regulamento do Novo Mercado, conforme o

caso; ¢

(vii)  comunicar imediatamente ao DRI quaisquer violagées a esta Politica de Divulgacdo de que

tenham conhecimento.

5.2.  Para o propdsito de preservagao do sigilo das Informagoes Privilegiadas, conforme previsto no
item 5.1(iv) acima, as Pessoas Vinculadas devem, ainda, sem prejuizo de outras restricdes ou medidas
impostas pelas normas aplicaveis, determinadas pela Companhia, ou que se mostrem necessarias e

adequadas ao cumprimento do dever de sigilo:

(@) divulgar Informacao Privilegiada estritamente aquelas pessoas que imprescindivelmente precisem

tomar conhecimento destas para desempenhar suas fungdes junto a Companhia;

(i) nao discutir Informacao Privilegiada em lugares puiblicos ou na presenca de terceiros que dela
nao tenham conhecimento, ainda que se possa esperar que referido terceiro nao possa intuir o significado

da conversa;

(i)  ndo discutir Informagao Privilegiada em conferéncias telefonicas nas quais nao se possa ter

certeza de quem efetivamente sao as pessoas que podem dela participar;

(iv) manter documentos de qualquer espécie referentes a Informacdo Privilegiada, incluindo
anotagOes pessoais manuscritas, em cofre, armario ou arquivo fechado, ao qual tenham acesso apenas

pessoas autorizadas a conhecer a informacao;

(v) gerar documentos e arquivos eletronicos referentes a Informacao Privilegiada sempre com

protecao de sistemas de senha;

(vi)  circular internamente os documentos que contenham Informacao Privilegiada em envelopes

lacrados, os quais deverdo ser sempre entregues diretamente a pessoa do destinatario;

(vi)  nao enviar documentos com Informacao Privilegiada por fac-simile, a nao ser quando haja certeza
de que apenas pessoa autorizada a tomar conhecimento da Informacao Privilegiada tera acesso ao

aparelho receptor; e
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(viii) sem prejuizo da responsabilidade daquele que estiver transmitindo a Informagao Privilegiada
exigir de terceiro externo a Companhia que precise ter acesso a Informacio Privilegiada assungio de
compromisso de confidencialidade, por meio de instrumento préprio ou outro meio adequado, por meio
do qual o terceiro reconheca o carater confidencial da informagdo e comprometa-se a nao divulga-la,
zelar pela sua confidencialidade e a ndo se valer da Informacao Privilegiada para obter, direta ou

indiretamente, para si ou terceiros, quaisquer vantagens indevidas.
6. PROCEDIMENTOS DE DIVULGACAO DE INFORMACAO RELEVANTE

6.1. A comunicacio de InformacSes Relevantes a CVM e as Bolsas de Valores deve ser feita
imediatamente, por meio de documento escrito, em linguagem clara, precisa, objetiva e acessivel ao
publico investidor, descrevendo com o detalhamento adequado os atos e/ou fatos ocottidos, indicando,
sempre que necessario e possivel, os valores envolvidos e outros esclarecimentos que a Companhia

entenda relevantes para o adequado entendimento e avaliacio da Informagao Relevante pelo mercado.

6.1.1. Na divulgacao de Informacao Relevante devera ser considerado o interesse da Companhia,
podendo ser omitido, dentre outras informagoes, o nome da contraparte e a localizagao do ativo, desde

que tal omissao nao comprometa a inteligibilidade e a clareza da informacao.

6.2.  Na hipoétese de divulgacio de Informagdo Relevante por qualquer meio de comunicagio,
incluindo informagao a imprensa, ou em reunides de entidades de classe, investidores, analistas ou com
publico selecionado, no Pais ou no exterior, a Informag¢ao Relevante devera ser divulgada prévia ou
simultaneamente a CVM, Bolsas de Valores e ao puiblico investidor em geral, por meio dos canais oficiais

descritos na clauusla 6.4, nos termos da regulamentagao aplicavel.

6.3.  Sempre que possivel, a divulgacio de Informacao Relevante devera ocorrer antes do inicio ou
apos o encerramento dos negdcios nas Bolsas de Valores, observado que, caso haja negociacao simultanea
em mais de uma Bolsa de Valores em diferentes paises, devera prevalecer o horario de funcionamento

das Bolsas de Valores localizadas no territério brasileiro.

6.3.1. Caso seja imperativo que a divulgacao da Informacao Relevante ocorra durante o horario de
negociacio, o DRI podera solicitar, sempre simultaneamente as Bolsas de Valores, a suspensio da
negociacio dos Valores Mobiliarios ou a eles referenciados, pelo tempo necessario a adequada
disseminagao da respectiva informacdo, observados os procedimentos previstos nos regulamentos

editados pelas Bolas de Valores.

6.4. Nos termos da regulamentagdo aplicavel, a divulgacio de Informacoes Relevantes devera ser

realizada por meio dos seguintes canais:
(i) sistema eletronico disponivel na pagina da CVM na znternet,

(ii) pagina de relagdes com investidores da Companhia na znternet (https:/ /www.ydugs.com.br/); e
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(iif) sites na internet (https:/ /www.rededivulgacao.com.bt/ e https://valot.globo.com/valot-ti/).

7. EXCEGAO A DIVULGACAO

7.1. A Informac¢do Relevante podera, de forma excepcional, deixar de ser divulgada, apds analise e
decisio do DRI, dos Acionistas Controladores ou dos Administradores, conforme o caso, de que sua

revelagao colocara em risco interesse legitimo da Companbhia.

7.1.1. Caso a Informacio Relevante esteja relacionada a operagdes que envolvam diretamente os
Acionistas Controladores e esses decidam por sua nao divulgacao, deverdo informar tal decisao ao DRI,

CXpOﬂdO as razoes que a motivaram.

7.2.  Os Acionistas Controladores e os Administradores ficam obrigados a, diretamente ou por
intermédio do DRI, divulgar imediatamente Informacao Relevante na hipétese de a informagao escapar
ao controle ou de ocorréncia de oscilagao atipica na cota¢ao, preco ou quantidade negociada dos Valores

Mobiliarios.
8. COMUNICADO AO MERCADO

8.1.  Caso a Companhia entenda ser pertinente a divulgagao de alguma informagcao, ainda que nao seja
exigida pela legislagio e regulamentacio aplicaveis, a Companhia levara referida informacio ao

conhecimento de seus acionistas e investidores por meio de Comunicado ao Mercado.

8.1.1. Caso a Companhia entenda que a informagao a ser divulgada por meio de Comunicado ao
Mercado tem o potencial de afetar as cotagdes ou decisOes de investimento em seus Valores Mobiliarios,

tal informacao devera ser tratada internamente e divulgada da forma exigida para Informagao Relevante.

8.2. A divulgacio de Comunicado ao Mercado deve ser feita em documento escrito, com linguagem
clara, precisa, objetiva e acessivel ao publico investidor, descrevendo com o detalhamento adequado os

atos e/ou fatos ocorridos e indicando, sempre que necessatio e possivel, os valores envolvidos e outros

esclarecimentos.

8.3. A divulgacao de Comunicados ao Mercado deve ser feita por meio dos seguintes canais:

@) sistema eletronico disponivel na pagina da CVM na internet; e

(ii) pagina de relagdes com investidores da Companhia na znternet (https:/ /www.ydugs.com.br/).

9.  DIVULGAGAO DE PROJECOES E ESTIMATIVAS
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9.1. A Companhia podera adotar a pratica de divulgar ao mercado proje¢oes e estimativas, indicando
suas expectativas de desempenho futuro (guidance), que serdo consideradas Informagao Relevante, sujeita

as determinagoes da Resolugao CVM 44, desta Politica e demais normas aplicaveis.

9.1.1. Nahipotese de divulgacdo de projegoes e estimativas, essas devem ser embasadas em expectativas
racionais, baseadas em julgamentos neutros, uteis para o investidor, com valores (ou intervalo de valores)

e prazos definidos.

9.2.  Nos termos da regulamentacio aplicavel, as proje¢oes e estimativas, quando divulgadas, deverao
set:

(@) incluidas no formulario de referéncia da Companbhia;

(i1) identificadas como dados hipotéticos que ndo constituem promessa de desempenho;

(i)  razoaveis; e

(iv)  acompanhadas das premissas relevantes, parametros e metodologia adotados, sendo que, caso

esses sejam modificados, a Companhia devera divulgar que realizou altegbes no campo apropriado do

formulario de referéncia.

9.3.  As projegoes e estimativas, quando divulgadas, deverdo ser revisadas periodicamente, em
intervalo de tempo adequado ao objeto da projecao que, em nenhuma hipétese, deve ultrapassar 1 (um)
ano. Observado as normas aplicaveis, a Companhia devera confrontar, trimestralmente, no campo
apropriado dos formularios de informagoes trimestrais - ITR e de demonstragdes financeiras
padronizadas - DFP, as proje¢oes divulgadas no formulario de referéncia e os resultados efetivamente

obtidos no trimestre, indicando as razoes para eventuais diferencas.

9.4.  Sempre que as premissas de proje¢oes e estimativas forem fornecidas por terceiros, as fontes

devem ser indicadas.

9.5.  As projecoes devem sempre vir acompanhadas de ressalvas usuais informando que se trata de
previsoes sujeitas a riscos e incertezas, tendo sido realizadas com base em crencas e premissas da

administracio da Companhia, de acordo com as informag¢des disponiveis no mercado naquele momento.
10. INFRACOES E PENALIDADES

10.1.  As Pessoas Vinculadas responsaveis pelo descumprimento de qualquer disposi¢io constante
desta Politica e da legislacao especifica aplicavel se obrigam a ressarcir a Companhia, integralmente e sem
limitagao, de todos os prejuizos que a Companhia venha a incorrer e que sejam decorrentes, direta ou
indiretamente, de tal descumprimento, sem prejuizo da sujeigao as medidas e penalidades previstas na

legislacdo e regulamentacao aplicaveis.
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10.1.1. Sem prejuizo do estabelecido no item 10.1 anterior, cabera ao Conselho de Administracao - e,
quando assim definido pela lei ou pelo Estatuto Social, 2 Assembleia Geral - decidir a respeito de
eventuais medidas disciplinares cabiveis no ambito interno da Companhia no caso de violagao do

estabelecido nesta Politica.
11. DISPOSIQ()ES GERAIS

11.1. A presente Politica sera regida em todos os seus termos, bem como nos casos omissos, pela Lei

das S.A., pela Resolugao CVM 44 e demais normas e regulamentagao aplicaveis.
11.2. A presente Politica sera divulgada na forma prevista na legislacao e regulamentacdo aplicavel.

11.3.  Esta Politica entra em vigor a partir da data de sua aprovacao, permanecendo vigente por prazo

indeterminado até que haja deliberagao do Conselho de Administragdo em sentido contrario.

11.4.  Quaisquer duvidas sobre as disposicoes desta Politica, sobre as otientacdes do DRI e/ou sobte a
necessidade de se divulgar ou ndo determinada informacdo ao publico deverio ser esclarecidas

juntamente ao DRI.

11.5.  No caso de conflito entre as disposi¢oes desta Politica e do Estatuto da Companhia, prevalecera
o disposto no Estatuto e, em caso de conflito entre as disposi¢oes desta Politica e da legislagao ou

regulamentacao vigente, prevalecera o disposto na legislacio vigente.

11.6.  Caso qualquer disposi¢ao desta Politica venha a ser considerada invalida, ilegal ou ineficaz, essa
disposicao sera limitada, na medida do possivel, para que a validade, legalidade e eficacia das disposi¢coes

remanescentes desta Politica nao sejam afetadas ou prejudicadas.
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ANEXO 1

TERMO DE ADESAO A POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
DA YDUQS PARTICIPACOES S.A.

Pelo presente instrumento, [INSERIR NOME OU RAZAO SOCIAL E QUALIFICACAO
COMPLETA, INCLUINDO, CONFORME O CASO, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL,
PROFISSAO, DOCUMENTO DE IDENTIDADE E ORGAO EMISSOR, CPF/CNP] E
ENDERECO COMPLETO] (“Declarante”) , na qualidade de [cargo ou fungao] da YDUQS
Participagdes S.A., sociedade anonima, inscrita no CNPJ sob o n°® 08.807.432/0001-10, registrada
perante a CVM como companhia aberta sob o coédigo 2101-6, com sede na cidade e no Estado do Rio
de Janeiro, a Avenida Venezuela, 43, 6° andar, bairro: Saude, CEP 20.081-311 (“Companhia”), por meio
deste Termo de Adesao, declara que: (i) conhece na integra a “Politica de Divulgacio de Ato ou Fato
Relevante” da Companhia, aprovada pelo Conselho de Administragio em [*] de [*] de [*], conforme
alterada (“Politica”); e (ii) compromete-se a observar as normas e procedimentos previstos na Politica e
pautar suas a¢des sempre em conformidade com tais regras e disposi¢des, assumindo expressamente
responsabilidade pessoal pelo cumprimento das regras contidas na Politica e sujeitando-se as penalidades

e obrigacoes cabiveis nos termos da Politica e da legislagao aplicavel.

[O(A) Declarante obriga-se tanto pelas obrigacGes a ele diretamente atribuiveis, como a fazer com que a
Companhia e pessoas que estejam sob sua influéncia, incluindo empresas controladas, direta ou
indiretamente, coligadas ou sob controle comum, cénjuges, companheiros e dependentes incluidos na

declaragao anual de imposto sobre a renda, cumpram os deveres estabelecidos na Politica.]

O(A) Declarante firma o presente Termo de Adesdo em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca

de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, [®] de [®] de [e].

[NOME COMPLETO DO DECLARANTE]

Testemunhas:
1 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:

10
Politica de Divulgagio de Ato ou Fato Relevante
da YDUQS Participagoes S.A. aprovada pelo Conselho de Administragido em 16/03/2021



